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AequitaZ

Bilan des formations 2023

I/ Formations en résidence, organisée par Aequitaz et sur inscriptions individuelles

1. Artisan.e.s de justice sociales (3 journées)
13 stagiaires

Indicateurs de fin de formation
* Approche pédagogique 92 % tres satisfait 8% satisfait
* Aspect logistique 92 % trés satisfait 8% satisfait

Retours plus qualitatifs : récoltés lors de I’évaluation de fin de stage et par la réalisation d'un retour
collectif en visio 1 mois apreés la formation

- Approche pédagogique
— l'articulation entre poétique et politique, le travail a partir de I'expression des émotions
— la diversité des outils, I'approche ludique
— les échanges sur le « mandat » nécessaire pour agir en tant qu'artisan.e de justice sociale
— le temps de travail sur les projets, sujets de chacun.e
— un rythme et un cadre qui prend soin des personnes du groupe et a rendu possible une formation
engageante

Aspect logistique
— adaptation au régime spécifique de chacun
— adaptation au régime alimentaire spécifique de chacun
— dusoin dans I'accés au lieu : navette organisée depuis la gare ainsi que des co-voiturage

Suggestion, axes de progression
- avoir d'avantage de temps pour soi seul.e dans la formation pour se ressources et améliorer sa
concentration

2. Etonner la catastrophe
12 stagiaires

Indicateurs de fin de formation
* Approche pédagogique 100 % tres satisfait
* Aspect logistique 100 % tres satisfait

Retours plus qualitatifs : récoltés lors de I’évaluation de fin de stage



http://www.aequitaz.org/

- Approche pédagogique

- diversité des parcours et des approches de chacun.e qui se partage lors des échanges en petit groupe

- une journée qui permet de prendre de la hauteur sur nos pratiques notamment grace a des outils qui
pourront étre réutilisés

- équilibre entre apport théorique et historique et réflexion a partir des projets de chacun.e

- Aspect logistique
- lieu accessible et proche de la gare Lyon part Dieu

- Suggestion, axes de progression
- journée de formation trop courte, I'imaginer sur 1,5 jour ou 2 journées

6 stagiaires

Retours plus qualitatifs : récoltés lors de I’'évaluation de fin de stage

- Approche pédagogique
- taille du groupe 6 stagiaires seulement qui laisse le temps a chacun.e de s'exprimer
- illustration des apports théoriques par des expériences concretes et de I'analyse de posture

- Aspect logistique /

- Suggestion, axes de progression

- partager plus d'exemples de mobilisation des groupes de personnes concernées par la précarité
économique

- pas assez de temps d'échange apres les apports, prévoir la formation sur 1,5 jour

- un plus grand groupe pour permettre d'avantage d'échange d'expériences et de pratiques



4 stagiaires

Indicateurs de fin de formation
* Approche pédagogique 100 % tres satisfait
* Aspect logistique 100 % tres satisfait

- Approche pédagogique

- apports théoriques riches et retours d'expériences précieux pour nos actions

- expérimentation, passage par le coprs qui permet de faire appel au sensible et aux émotions, une autre
facon de dialogue, d'écouter

- adaptation et ajustement a nos questions et besoins tout au long de la formation

- découverte d'outils concrets qui pourront étre réutiliser

- Aspect logistique une formation préparée et organisée ensemble dés 2022, permis de vivre deux belles
journées

- Suggestion, axes de progression

- une troisiéme journée en décalée pour laisser le temps de la pratique du « sur-mesure »
- notamment pour approfondir la dynamique individuelle et collective dans la vie des groupes

SCOP TERRALIM

4 stagiaires

Indicateurs de fin de formation
* Approche pédagogique 100 % tres satisfait
* Aspect logistique 100 % tres satisfait

- Approche pédagogique
- des apport concret sur la précarité / I'insécurité alimentaire
- un espace pour penser la stratégie de nos actions

- Aspect logistique

- Suggestion, axes de progression
un moment dédié dans la formation a la priorisation de nos actions



